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DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAI

PERIODE : TRIWULAN 4

PEMERINTAH PROVINSI JAWA TIMUR PERIODE PENILAIAN:
1 OKTOBER SD 31 DESEMBER TAHUN 2024
1. | PEGAWAI YANG DINILAI
NAMA : | AHMADI, S.E
NIP : [ 197607162014121004
PANGKAT/GOL RUANG : | Penata Muda Tingkat I / III/b
JABATAN : | Guru Ahli Pertama
UNIT KERJA : | UPT SMK Negeri 6 Jember
2. | PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA : | EVI SILVIANA, S PD
NIP : | 197505271999032005
PANGKAT/GOL RUANG : | Pembina Tingkat I / IV/b
JABATAN : | Kepala Sekolah SMK Negeri 6 Jember
UNIT KERJA : | UPT SMK Negeri 6 Jember
3. | ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA
NIP
PANGKAT/GOL RUANG
JABATAN
UNIT KERJA
4. | EVALUASI KINERJA
CAPAIAN KINERJA ORGANISASI | : | BAIK
PREDIKAT KINERJA PEGAWAI -
5. | CATATAN/REKOMENDASI

, 27 Desember 2024 , 27 Desember 2024
7. Pegawai yang Dinilai 6. Pejabat Penilai Kinerja
AHMADI, S.E EVI SILVIANA, S PD

197607162014121004 197505271999032005



